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ACTA DE REUNION DEL COCOLA N° 2

FECHA: EI Carmen de Viboral. 30 de agosto 2024

HORA: De las 9:00 am hasta las 10:00 am

LUGAR: Oficina principal

ASISTENTES A LA REUNION:
(Nombres de los asistentes del COCOLA)

ACTA DE REUNION DE COMITE:

LUGAR: OFICINA PRINCIPAL

[FECHA: 30/08/2024

NOMBRE DE LOS ASISTENTES

ANGIE CAROLINA GIL GARCIA

JUAN DAVID ROBLEDO MARIN

YESENIA OSSA JIMENEZ

VIVIANA GARCIA MORALES

MARY LUZ QUINTERO GIRALDO
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GERMAN DAVID VELASQUEZ POVEDA
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ALEJANDRA MARIN GIRALDO

VIVIANA PEREZ MIRA
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ORDEN DEL DIA

1. Lectura del orden del dia.
2. Desarrollo de la reunion
2.1. Capacitacion requerida
2.2.Revision de inconformidades
3. Compromisos adquiridos

4. Cierre.

DESARROLLO

1. Verificacion del quérum.
La lectura del dia la brindo la sefiora MARY LUZ QUINTERO GIRALDO donde menciona las
actividades de la parte mental del personal donde se la realizan pausas activas para estimular
el cuerpo y relajar la mente y donde se les brindo la importancia de usar los EPP para evitar
algun accidente que puede afectar la parte emocional y se les brindo la informacién de la
reduccion laboral que paso a 46 horas laborales.
Por motivos de paro de obra muy poco se le ha dado mucha informacion al contratista con
temas de la parte emocional y mental

2. Desarrollo de la reunién
Se incluyeron en los temas de capacitaciones para el personal en obra:
Capacitacion en reduccion laboral

2.1-Revision de quejas relacionadas con situaciones de conflictos

En el periodo comprendido no se ha recibido quejas o sugerencias al comité de los
trabajadores relacionadas con acoso laboral o situaciones de conflictos solo hemos recibido
verbal de los pagos atrasados y por ese motivo ellos no van a trabajar

3. COMPROMISOS ADQUIRIDOS
Realizar capacitaciones en temas de los paros de obra y buscar la forma de que no les afecte
la parte mental y emocional
La proxima reunion se realizara el 30 de noviembre de 2024

4. FIN DE LA REUNION.
Siendo las 10:00 am horas se hace el cierre de la reunion y se da por terminada.

5. CIERRE DE LA REUNION

Cumplir con los compromisos mencionado en al acta
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